Unidade de Pronto Atendimento UPA 24H Porte Il - Prefeitura de
Francisco Morato - SP

Quantidade Carga Valor | Valor Salario
RECURSOS HUMANOS UPA - 24 HORAS Horaria Base Atual Plano de Custeio

Profissionais Mensal Hora 05/2026
DIRETOR DA UNIDADE 1 200,00 60,00 12.000,00 12.000,00
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 1 200,00 26,29 5.257,16 5.257,16
COORDENADOR DE ENFERMAGEM 1 200,00 30,92 6.183,77 6.183,77
ENFERMEIRO LIDER - DIURNO 2 180,00 27,46 4.942,85 9.885,70
ENFERMEIRO LIDER - NOTURNO 2 180,00 27,46 4.942,85 9.885,70
ASSISTENTE SOCIAL 2 150,00 19,33 2.900,00 5.800,00
RECEPCIONISTA - DIURNO 7 180,00 9,63 1.732,50 12.127,50
RECEPCIONISTA - NOTURNO 6 180,00 9,63 1.732,50 10.395,00
ASSISTENTE DE FATURAMENTO I 1 200,00 19,39 3.878,76 3.878,76
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il 1 200,00 19,39 3.878,76 3.878,76
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 200,00 8,66 1.732,50 3.465,00
AUXILIAR DE FARMACIA - DIURNO 3 180,00 9,63 1.732,50 5.197,50
AUXILIAR DE FARMACIA - NOTURNO 2 180,00 9,63 1.732,50 3.465,00
FARMACEUTICO RT 1 200,00 17,92 3.583,77 3.583,77
FARMACEUTICO - DIURNO 3 180,00 17,92 3.225,39 9.676,18
FARMACEUTICO - NOTURNO 2 180,00 17,92 3.225,39 6.450,79
AUXILIAR DE MANUTENGAO - DIURNO 2 180,00 9,63 1.732,50 3.465,00
AUXILIAR DE MANUTENGCAO - NOTURNO 3 180,00 9,63 1.732,50 5.197,50
ENFERMEIROS -DIURNO 7 180,00 27,46 4.942,85 34.599,95
ENFERMEIROS -NOTURNO 7 180,00 27,46 4.942,85 34.599,95
TECNICO EM ENFERMAGEM - DIURNO 26 180,00 17,15 3.086,65 80.252,99
TECNICO EM ENFERMAGEM - NOTURNO 22 180,00 17,15 3.086,65 67.906,38
TECNICO EM GESSO - DIURNO (TECNICO (A) IMBOLIZADOR (A) EM GESSO| 2 180,00 13,33 2.400,00 4.800,00
Gratificagdo de Fungao do Diretor (Art. N° 62, inciso Il da CLT) 1 200,00 24,00 4.800,00 4.800,00
Gratificagdo Responsabilidade Tecnica _Farmaceutico 20%S/Salario 1 200,00 3,58 716,75 716,75
Gratificagdo Enfermeiro Lider 20% S/Salario 4 180,00 5,49 988,57 3.954,28
Bienio -CLAUSULA DECIMA NONA - PREMIO MENSAL DE PERMANENCIA 3.577,22 3.577,22
Insalubridade 20% S/ Salario Minimo 106 1.621,00 34.365,20 34.365,20
Adicional Noturno 20% 9 2.217,60 2.217,60
Adicional Noturno 30% 35 26.092,33 26.092,33
TOTAL GRUPO 1 417.675,74
GRUPO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Percentual Valor Total Més
GRUPO A — Encargos Previdenciarios e FGTS
INSS 20,00 83.535,15
FGTS 8,00 33.414,06
SESC ou SESI 1,50 6.265,14
SENAC ou SENAI 1,00 4.176,76
SEBRAE 0,60 2.506,05
INCRA 0,20 835,35
Sal.Educagao 2,50 10.441,89
Seg. Acid. Trabalho 3,00 12.530,27
Pis / PASEP 1,00 4.176,76
GRUPO B — 13° Salario e Adicional Férias -
Adicional Férias 2,78 11.611,39
13° Salario 8,33 34.792,39
GRUPO C — Afastamento Maternidade -
Afastamento Maternidade 0,07 292,37
GRUPO D - Proviséo para Rescisdo -
Aviso Prévio Indenizado 3,03 12.655,58
Aviso Prévio 2,94 12.279,67
Multa FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 3,20 13.365,62
Indenizagédo Adicional 0,08 334,14
GRUPO E — Custo Reposigédo Auséncia -
Férias 8,33 34.792,39
Auséncia Doenga 1,39 5.805,69
Licenga Paternidade 0,02 83,54
Auséncias Legais 0,28 1.169,49
Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03 125,30
Incidéncia do Grupo A sobre ao Grupo E 7,79 32.536,94
TOTAL GRUPO 2 0,76 317.725,94
TOTAL GRUPO 1 + GRUPO 2 735.401,68
GRUPO 3 - BENEFICIOS Valor Unit. Valor Total
Vale Transporte 106 129,79 - 13.757,74
Cesta Basica 106 209,00 - 22.154,00
Kit Uniformes Jalecos (3 por ano) e Enxoval 106 - 3.500,00
Auxilio Creche Média Ménsal 20% s/ salario base CCT 2023/2024 - 12.805,03
Bem Estar Social -Clausula Oitava CCT 2023/2024 106 37,00 - 3.922,00
Seguro Clausula Sétima Seguro de Vida em grupo 106 16,06 - 1.702,36
TOTAL GRUPO 3 57.841,13
TOTAL DESPESAS COM RH (GRUPO 1 +2 + 3) 793.242,81




